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Trophees de 'Eco 2017

On les honore pour leur capacité a innover, a performer, tout en portant des valeurs humaines
fortes : hier, les Trophées de I'Eco ont récompensé six entreprises qui font rayonner le 06

La Cote d’Azur est un vivier d'en-
treprises aux talents souvent in-
soupconnés. La soirée des Tro-
phées de I'Eco 2017, co-organi-
sée par le groupe Nice-Matin et
la Chambre de commerce et d'in-
dustrie de Nice Cote d’Azur, a
braqué ses projecteurs sur six
d’entre elles hier soir au musée
national du Sport a Nice. Six en-
treprises et dirigeants représen-
tatifs de la dynamique économi-
que des Alpes-Maritimes. Qu'ils
répondent a de nouveaux be-
soins, repensent les pratiques
manageériales, développent de
nouveaux marchés, ils font
rayonner la Céte dAzur au travers
de leur activité. Un concentré de
performances et de valeurs hu-
maines, génératrices d'emplois,
mis en valeur devant 250 entre-
preneurs, décideurs et person-
nalités du monde économique.
CHRISTELLE LEFEBVRE

ET KARINE WENGER

la dynamique économique

qu’elles portent en leur sein.
Elles le sont aussi pour le rayonne-
ment qu’elles apportent aux Alpes-
Maritimes au travers de leur acti-
vité: on connait désormais les six
entreprises récompensées par les
Trophées de I'Eco 2017. Six socié-
tés mises a I’hon-

E lles sont remarquables par

Le palmares des Trophées de 'Eco des Alpes-Maritimes a été dévoilé au musée national du Sport, hier soir, en présence de plus de
250 entrepreneurs et décideurs du monde économique.

du club de Nice-Matin et le palma-
rés 2017 sacre... Jean-Daniel Her-
nandez, le pdg de Botanica, au
titre d’Entrepreneur de 'année ;
Teach on Mars comme Startup
de I'année ; Socca Chips primée
au titre du Made in Cote d’Azur ;
Convers Télémarketing pour I'In-
novation managériale ; Mobendi
(ex-Advanso-

neur par les parte-

lar) pour le Dé-

naires du Club de Perfo rmance, veloppement
I’Eco de Nice-Matin, durable.
représentants de au d ace Benjamin Mon-
grands groupesetde | @t tg I ent dou, le prési-
PME azuréennes im- dent de Cen-
pliqués sur le terri- A tury 21 Lafage
toire, qui se retrou- Transactions,

vent tout au long de I'année pour
débattre et échanger autour de su-
jets économiques ayant un impact
fort sur la vie des entreprises.

Ces neuviemes Trophées de I'Eco
sont le point d’orgue de 'activité

obtient le coup de cceur du jury
pour sa capacité a fédérer I'éco-
systéme privé, via 'association
Passionnément TNN.

Ici, pas de candidats aux Tro-
phées mais une reconnaissance

par les pairs. Le service Econo-
mie de Nice-Matin propose une
sélection de cinq entreprises par
catégorie, des entreprises qu'’il
a identifiées sur le terrain, au fil
de ses reportages, comme étant
en croissance et apportant une
dynamique économique a la Cote
d’Azur, et le jury vote a main
levée, chaque membre argumen-
tant et défendant son poulain.

Goiit du challenge

Impulsée par le groupe Nice-
Matin, et la Chambre de com-
merce et d’'industrie de Nice Cote
d’Azur, la cérémonie de remise
des trophées a été, hier soir, pla-
cée sous le signe de la perfor-
mance, en se déroulant au Musée
national du Sport, a Nice. «Cette
soirée est devenue un rendez-vous
économique incontournable. Par
ces trophées, ce sont le travail, la

volonté, le mérite et le goiit du
challenge qui sont récompensés »,
martelait Jean-Marc Pastorino,
le président du Groupe Nice-
Matin.

«lls célebrent la réussite de nos
entreprises et les talents de notre
territoire, renchérissait Jean-

rtenaire de
de votre ent!

(Photos Frantz Bouton)

Pierre Savarino. Les lauréats ont
mis toute leur capacité d’entre-
prendre, leur audace et leur cou-
rage au service de leur entreprise.
Ils font honneur a notre territoire
et c’est toute l’économie azu-
réenne qui est gagnante au-
Jourd’hui. »

PAS

Jean-Pierre Savarino, président de la CCl Nice Cote d’Azur, et Jean-
Marc Pastorino, président du groupe Nice-Matin, ont salué la
volonté et le goiit du challenge des entrepreneurs.
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et les laureats sont...

Teach on Mars élue
Startup de l'année

Sa force est d’avoir une
longueur d’avance en ma-
tiere de formation et de
savoir la garder. Teach on
Mars est la deuxiéme en-
treprise lancée par Vin-
cent Desnot dans le do-
maine du e-learning.

Signe particulier: repen-
ser toute la formation
pour le smartphone,
écran désormais princi-
pal de la population. Ré-
sultat: un présentiel plus
efficace. Sa plateforme a

convaincu les grands Vincent Desnot, le fondateur de Teach
comptes en France et 2 on Mars, a recu le trophée des mains
I’étranger. Aprés une d’Emilie Souilmi (Bpifrance), Laurent
levée de fonds de 2,2 M€ Londeix (Orange Sud-Est) et Yann Picaut

en mars 2017, la startup (Afpa).

de Sophia envisage d’en

enclencher une nouvelle en 2018 pour accélérer sa croissance a I'étran-
ger par du rachat de sociétés. «Il faut aller vite, le terrain de compétition
est mondial et les places sont a prendre maintenant», répete Vincent

Desnot qui sera a Las Vegas en janvier.

Jean-Daniel Hernandez (Botanica)
sacré “Entrepreneur de 'année”

C'est Jean-Daniel Hernandez qui
succede a Eric Léandri, le prési-
dent de la French Tech Cote
d’Azur et dirigeant de Qwant au
titre d’entrepreneur de l'année.
Pourquoi Jean-Daniel Hernan-
dez? Parce que Botanica, l'entre-
prise qu’il a co-fondée, féte ses
trente ans cette année et que le
moment est idéal pour mettre
son parcours en exergue. Acteur
majeur de la réimplantation d’es-
paces verts dans le paysage ur-

bain, Botanica compte

220 salariés et huit agences en
France. Le groupe, bati sur une
approche avant-gardiste, est en
constante expansion. Il va en-
core ouvrir trois agences dans le

Nord-Est. Expert dans le design,

Mobendi (ex-Advansolar ) décroche
le trophée du développement durable

Dans le développement du-
rable aussi les entreprises
doivent s’adapter aux évolu-
tions du marché. Aucun sec-
teur n’échappe a la regle.

Depuis deux ans, Advanso-
lar pivotait des bornes de
rechargement solaires vers
les bornes pour vélos et au-
tomobiles électriques. Pour

Raphaél Briére récompensé par Catherine Brun Page
(Banque Populaire Méditerranée), Christophe Klein-
klaus (Veolia) et Marc Ippolito (NicExpo).

Socca Chips triomphe

enfoncer le clou, I'entreprise
nicoise fondée par Raphaél
Briere il y a sept ans, vient
de changer de nom. Appe-
lez-la désormais Mobendi,
pour MOBIlité, ENergie et
Digital. L'entreprise est une
convaincue de la smart city
et de la nécessité de mettre
en place des offres de mobi-
lité alternatives. Elle est
aussi persuadée que la va-
leur ajoutée apportée par la
technologie permettra aux
usagers de s’approprier da-
vantage ces offres. Elle fa-
brique des bornes de re-
charge et sécurisation de
vélos ou voitures électri-
ques en libre-service pour
les entreprises, collectivités
et acteurs du tourisme.

pour le Made in Cote dAzur

On les déguste aussi bien au
pied des pistes qu’a Stras-
bourg ou Paris. Les Socca
Chips de Luc Salsedo font
rayonner le gotit nicois bien
au-dela des frontiéres azu-
réennes. Née d’'une envie an-
tigaspi du chef nicois, I'inno-
vation culinaire connait une
belle expansion. Commercia-
lisée pour la premiére fois en
2014 a raison de 200 paquets
par jour, la chips a base de
pois chiche fait I'objet d'un
laboratoire de production
dédié depuis novembre
2015 avec une capacité de
5000 paquets par jour. Cou-
sine de la farinatra, de la
panisse, de la cade, cette re-

Luc Salsedo a recu son trophée des mains de Carole
Ory (Enedis) et David Zielinski (Crédit Agricole).

visite de la socca nicoise est
devenue la chips méditerra-
néenne par excellence.

Apreés la version sucrée en
2016, le site marchand sera
lancé cette semaine.

la plantation et l'entretien d’es-
paces verts, il est régulierement
consulté a l’échelon national. Sa

maitrise des réseaux d’arrosage
est un savoir-faire recherché. Prix
de l'excellence opérationnelle au

Jean-Daniel Hernandez s’est vu remettre le trophée par
Jean-Pierre Savarino (CCI Nice Céte d’Azur), Thierry Demeure
(Arkopharma) et Régis Bauché (Cecaz).

début de l'année, Botanica va
sortir une nouvelle génération
de programmateurs en 2018.

Convers Télémarketing primée

pour son innovation manageériale

Toute I'histoire de Convers
Télémarketing n’est qu'une
succession de stratégie ma-
nagériale innovante... Quoi
de plus logique que I'entre-
prise nicoise dirigée par Phi-
lippe de Gibon ait été pri-
mée a ce titre ? Quand I'en-
treprise a été créée il y a
vingt ans, elle a pris le con-
tre-pied complet des prati-
ques de la profession. Ses
centres d’appel ont embau-
ché des seniors et des ma-
mans en retour a 'emploi.
La méthode de management
a été adaptée et aujourd’hui,
son contrat de travail avec le
choix des horaires laissé au
salarié fait référence en la
matiére. Chez Convers, I'en-
treprise libérante est plus

Philippe de Gibon primé par Philippe Renaudi
(UPE06) et Stephan Crisan (Edhec) pour l'innovation
managériale mise en ceuvre depuis vingt ans.

qu’une culture interne. Le
manager a été remplacé par
des coaches, le reporting par
la responsabilisation des col-
laborateurs. Des sujets d’ac-

tualité qui portent leurs
fruits depuis vingt ans. Une
palme de 'expérience valo-
risée par le jury des Tro-
phées de I'Eco.

Et le coup de cceur du jury 2017
est... Benjamin Mondou

Magali Rebuffel (La Poste), Frédéric Crépy
(EDF) et Jean-Marc Pastorino (Nice-Matin)
ont remis le trophée a U'entrepreneur Benja-
min Mondou.

Benjamin Mondou est a la téte des
sept agences immobiliéres de Nice,
Villefranche-sur-Mer et Beaulieu, de
Century 21 Lafage Transactions et
ses résultats le classent dans le top
10 du réseau national. Attentif a
faire évoluer son métier, il a co-fondé
la startup Smart Service Connectily
a un an et demi, spécialisée dans
I'immobilier connecté. A ce dyna-
misme entreprenarial vient s'ajouter
la carte du collectif: il est a lorigine
de l'association Passionnément TNN,
créée en septembre 2016 pour aider
le théatre nigois et qui regroupe plus
de 150 entrepreneurs de toute taille
et tout secteur d’activités. Un élan
constructif que le jury applaudit.



